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Développement durable, transition, 

changement climatique, résilience : 
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SERVICE PUBLIC

Un service qui se doit d’être 

exemplaire

Pour une culture 

commune et collective 

de notre façon 

d’habiter le monde

INSTITUTION CULTURELLE

ESPACE D’INFORMATION & 

DOCUMENTATION

Sur des territoires en 

transition

Qui transmet une variété de 

documentation susceptible 

d’informer nos décisions 

SERVICE TERRITORIAL

Bibliothèque

Service à 

facettes



Bibliothèques 

et changement 

climatique : 

quelles actions 

?

Bats, R., & Garnier, M. (2021). Les bibliothèques et le changement climatique. Inter CDI, 292-93. http://www.intercdi.org/les-

bibliotheques-et-le-changement-climatique/

http://www.intercdi.org/les-bibliotheques-et-le-changement-climatique/


https://bib.vertes.abf.asso.fr/

Agir en bibliothèque ! 

Actions vertes : Pilotage, 

Médiation, Collections, 

Numérique, Bâtiments

https://bib.vertes.abf.asso.fr/


Agir en bibliothèque ! 

◉ David Lankes, Atlas of 

New Librarianship

◉ Marche avec d’autres 

sujets que les thématiques 

écologiques !!!

●Fournir des connaissances, qui permettent aux individus de se construire une vision du 
monde (collections). 

●Inviter des conversations à se tenir  au sein de la bibliothèque (animation, programmation, 
valorisation, médiation)

●Faciliter l’accès à ces connaissances du point de vue des compétences (littéracies)

●Inciter tout le monde à prendre part à la création/circulation de connaissances, via des 
mécanismes d’inclusion, via des animations participatives, via des actions hors les murs, etc. 

●Afficher l’engagement actif de la bibliothèque, dans ses documents cadres, auprès des 
médias, auprès des publics, etc. 

●Développer des compétences adaptées pour l’équipe de la bibliothèque. 



Questions 

En quoi les bibliothèques sont 

utiles aux ODD ?

 Défendre le rôle de 

l’information

 Mettre la bibliothèque au 

cœur des politiques 

publiques de transition

En quoi les ODD sont des outils 

utiles aux bibliothèques ?

 Mais que sont les ODD ?

 Un outil pour définir et 

évaluer nos actions 



1.1 Les ODD ou l’Agenda 2030 : 

un cadre d’action en matière de 

développement durable

Un ordre du jour 

pour 15 ans

Un outil 

international 

mais adaptable



Des agendas aux ODD

Les Agendas 21, les OMD  

L’ONU 

• 173 pays en 1992 (Rio)

• 189 pays en 2000 (New York)

Engagement pour le développement durable :

• 27 principes pour l’agenda 21

• 8 objectifs du millénaire

L’Agenda 2030

L’ONU

• 193 pays en 2015 (New York)

Les objectifs de développement durable (ODD) ou 

sustainable development goals (SDG)

• L’Agenda 2030 est organisé en 17 objectifs : 

• http://www.un.org/sustainabledevelopment/fr/ob

jectifs-de-developpement-durable/

http://www.un.org/sustainabledevelopment/fr/objectifs-de-developpement-durable/


L’Agenda 2030

1/ Un ordre du jour : une liste de points clés à 

prendre en considération

2/ Un programme : des cibles (sous-objectifs) 

avec des dates limites d’action

3/ Un outil d’évaluation des actions : avec des 

indicateurs 



L’ordre du jour

17 ODD 





ODD environnementaux

ODD Socio-économiques

ODD politiques

ODD primaires



Le programme

Un exemple avec l’ODD 3 : Santé

Santé sexuelle et 

procréative

3.7 : D’ici à 2030, assurer l’accès de tous à des services de soins de 

santé sexuelle et procréative, y compris à des fins de planification 

familiale, d’information et d’éducation, et la prise en compte de la santé 

procréative dans les stratégies et programmes nationaux

Couverture santé 

universelle

3.8 : Faire en sorte que chacun bénéficie d’une couverture santé 

universelle, comprenant une protection contre les risques financiers et 

donnant accès à des services de santé essentiels de qualité et à des 

médicaments et vaccins essentiels sûrs, efficaces, de qualité et d’un 

coût abordable

Santé-environnement

3.9 : D’ici à 2030, réduire nettement le nombre de décès et de maladies 

dus à des substances chimiques dangereuses et à la pollution et à la 

contamination de l’air, de l’eau et du sol



Un cadre d’évaluation

Un exemple avec l’ODD 3 – Cible 3.9

Santé-environnement 

 3.9.1 Taux de mortalité attribuable à la pollution de l’air dans les 

habitations et à la pollution de l’air ambiant 

 3.9.2 Taux de mortalité attribuable à l’insalubrité de l’eau, aux 

déficiences du système d’assainissement et au manque 

d’hygiène (accès à des services WASH inadéquats) 

 3.9.3 Taux de mortalité attribuable à un empoisonnement 

accidentel



L’Agenda 2030 : un outil commun

◉ Avoir un langage commun au niveau 

international et au niveau national

◉ Avoir un outil facile à prendre en main au 

niveau individuel et collectif



Travail à mener pour adapter les ODD et leurs cibles à chaque acteur et à son 

territoire.

La mise en oeuvre dans les pays

Interdépendance des ODD

1 même agenda pour les 193 pays

Des feuilles de route nationales 



La feuille de route de la France

Publiée en septembre 2020 : https://www.agenda-

2030.fr/feuille-de-route-de-la-France-pour-l-Agenda-2030

Travail collectif : 

interministériel + grands acteurs (éducation, 

recherche, entreprises, etc.) + société civile. 

Depuis création du comité Agenda 2030 pour 

organisé la SDD. 

Bibliothèques : citation p.13

https://www.agenda-2030.fr/feuille-de-route-de-la-France-pour-l-Agenda-2030


La feuille de route de la France

• Enjeu 1 - Agir pour une transition juste, en luttant contre toutes les discriminations et inégalités et en 

garantissant les mêmes droits, opportunités et libertés à toutes et à tous

• Enjeu 2 - Transformer les modèles de sociétés par la sobriété carbone et l’économie des 

ressources naturelles, pour agir en faveur du climat, de la planète et de sa biodiversité

• Enjeu 3 - S’appuyer sur l’éducation et la formation tout au long de la vie, pour permettre une 

évolution des comportements et modes de vie adaptés au monde à construire et aux défis du 

développement durable

• Enjeu 4 - Agir pour la santé et le bien-être de toutes et tous, notamment via une alimentation et 

une agriculture saines et durables

• Enjeu 5 - Rendre effective la participation citoyenne à l’atteinte des ODD, et concrétiser la 

transformation des pratiques à travers le renforcement de l’expérimentation et de l’innovation 

territoriale

• Enjeu 6 - Œuvrer au plan européen et international en faveur de la transformation durable des 

sociétés, de la paix et de la solidarité



1.2 L’Agenda  2030 : un outil utile aux 

bibliothèques : Définir et évaluer les actions

Les 

bibliothèques 

des actrices du 

développement 

durable



OBJECTIF 3 : Permettre à tous de vivre en bonne 

santé et promouvoir le bien-être de tous à tout âge

Les bibliothèques soutiennent cet objectif en 

fournissant … 

• la recherche dans les bibliothèques médicales 

et hospitalières qui soutient l’éducation et 

améliore la pratique médicale pour 

professionnels de la santé 

• l’accès public à l’information sur la santé et le 

bien-être dans les bibliothèques publiques, ce 

qui aide les individus et les familles à rester en 

bonne santé

https://www.ifla.org/files/assets/hq/topics/libraries-development/documents/sdgs-insert-fr.pdf

https://www.ifla.org/files/assets/hq/topics/libraries-development/documents/sdgs-insert-fr.pdf


Base de données des actions

https://agenda2030bibfr.wixsite.com/

agenda2030bib/temoignages

https://airtable.com/shr7YkW20CqgjOhP1
https://airtable.com/shr7YkW20CqgjOhP1
https://airtable.com/shr7YkW20CqgjOhP1
https://airtable.com/shr7YkW20CqgjOhP1
https://agenda2030bibfr.wixsite.com/agenda2030bib/temoignages


Calculatrice par ODD

OUTIL D’EVALUATION

Comment votre bibliothèque contribue-t-elle au développement 

durable ?

Nathalice Cardoso 

Calculatrice des actions menées ODD par ODD

https://libraryscience.de/fr/home-fr/

https://libraryscience.de/fr/home-fr/


L’évaluation de nos actions de développement durable

Vérifier l’adéquation à 

l’Agenda 2030 = vérifier 

que nous agissons

◉ Prendre chaque ODD et 

vérifier que l’on agit 

pour cet objectif

◉ Travailler sur la 

traduction des 

indicateurs des ODD en 

indicateurs 

bibliothéconomiques

Vérifier l’impact de nos 

actions = vérifier que 

nos actions ont un effet

◉ Prendre chaque action et 

l’évaluer avec les 

indicateurs habituels

◉ Indicateurs de résultat

◉ Indicateurs d’impact 

direct

◉ Indicateurs d’impact à 

long terme

Vérifier notre engagement = 

vérifier que nous avons fait ce 

qu’il fallait pour que nos 

actions aient un effet

◉ Prendre un ODD et analyser ce 

que la bibliothèque doit faire 

pour l’atteindre.

◉ Indicateurs de fonctionnement

◉ Indicateurs d’intention  : Audit 

d’inclusion sociale du CULC

Bats, R., & Garnier, M. (2021). Les bibliothèques 

et le changement climatique. 

Inter CDI, 292-93. http://www.intercdi.org/les-

bibliotheques-et-le-changement-climatique/

http://www.intercdi.org/les-bibliotheques-et-le-changement-climatique/


2.1 Les bibliothèques utiles à l’Agenda 2030

Repenser la place de l’information

Les 

bibliothèques 

des actrices du 

développement 

durable



Les bibliothèques et l’Agenda 2030

De l’écologie au changement global // De l’écologie à l’advocacy

La déclaration de Lyon :  https://www.lyondeclaration.org/content/pages/lyon-declaration-fr.pdf

L’IFLA International Advocacy Program : https://www.ifla.org/ldp/iap

https://www.lyondeclaration.org/content/pages/lyon-declaration-fr.pdf
https://www.ifla.org/ldp/iap


International Advocacy Program

Formation, 2016 : 5 régions (Afrique, Asie, LAC, Europe, Moyen-Orient), 10 pays par région et 2 personnes par 

pays. En France : Patrick Megel (BM Martigues, ABF PACA, boursier Cfibd) et Raphaëlle Bats (Enssib, Cfibd).

Séminaire 2018 : le séminaire IFLA à New-York (30 bibliothécaires) pour rencontrer des ambassadeurs à l’ONU

Objectifs : 
◉ Faciliter la mise en place par les bibliothèques de campagnes d’advocacy/plaidoyer prenant appui sur l’agenda 

2030

◉ Faire du lobbying auprès de l’ONU pour transformer l’Agenda 2030

France : 
o Création d’un groupe de travail national. 

o Mission : sensibiliser, encourager, convaincre



OBJECTIF 3 : un exemple du KIRGHIZISTAN

Face à une épidémie de tuberculose (TB), le gouvernement du

Kirghizistan a lancé un programme national intensif de prévention

et de veille. Le service « Non à la tuberculose ! » du Consortium

kirghiz des bibliothèques et de l’information (KLIC) a travaillé en

partenariat avec des organisations de la société civile comme le

projet HOPE et la Société du Croissant-Rouge, pour mobiliser les

bibliothèques publiques à l’égard des objectifs gouvernementaux.

À la suite d’une subvention pilote accordée à trois bibliothèques du

Programme d’innovation en bibliothèques publiques d’EIFL

(Electronic Information for Libraries), l’initiative « Non à la

tuberculose ! » a été déployée dans 190 bibliothèques rurales avec

notamment une formation pour 800 personnes sur la sensibilisation

à la lutte contre la tuberculose, ainsi que des débats publics

auxquels ont participé 5 600 personnes.

http://www.ifla.org/publications/no
de/10546

http://www.ifla.org/publications/node/10546


Brochure *France*

Distribuée à plusieurs occasions : 

représentante de l’Ambassadeur 

français à l’ONU, représentants de 

la ministre de la culture, 

parlementaires européens.

Brochure des exemples français

https://agenda2030bibfr.wixsite.com/

agenda2030bib/brochure

https://agenda2030bibfr.wixsite.com/agenda2030bib/brochure


Quelques outils

Outils du groupe Bibliothèques françaises et 

Agenda 2030

 Site web

 Actualités (plus à jour)

 Supports pour travailler sur les bonnes 

pratiqueshttps://agenda2030bibfr.wixsite.com/agenda2030

bib

https://agenda2030bibfr.wixsite.com/agenda2030bib/jeu

https://agenda2030bibfr.wixsite.com/agenda2030bib
https://agenda2030bibfr.wixsite.com/agenda2030bib/jeu


Légitimité des bibliothèques = relais locaux

◉ 2019 : Feuille de route de la France pour 

l’implémentation de l’Agenda 2030 : 

https://www.agenda-2030.fr/a-la-

une/actualites-a-la-une/article/feuille-de-route-

de-la-france-pour-l-agenda-2030

◉ Plaidoyer réussi pour la reconnaissance des 

bibliothèques comme actrice de l’éducation à 

l’environnement. 

Bibliothèque = Relais mobilisable pour la 

sensibilisation au développement durable

https://www.agenda-2030.fr/a-la-une/actualites-a-la-une/article/feuille-de-route-de-la-france-pour-l-agenda-2030


Légitimité des bibliothèques = Des institutions publiques 

culturelles au service de la société et des communautés 

via l’information et la culture

Campagne Culture2030Goal (2019), « La culture 

dans la mise en œuvre de l’Agenda 2030 ». Publié à 

Barcelone, Paris, Harare, Sydney, Montréal, La Haie 

et Bruxelles, dans le cadre du premier Sommet des 

Nations Unies pour les ODD qui se déroule les 24-25 

septembre 2019. 

https://repository.ifla.org/bitstream/123456789/1234/1/

culture2030goal-exe-sum-fr.pdf

Unesco. (2019). Indicateurs Culture 2030 (p. 111). 

Unesco. 

https://unesdoc.unesco.org/in/documentViewer.xhtm

l?v=2.1.196&id=p::usmarcdef_0000371557&file=/in/

rest/annotationSVC/DownloadWatermarkedAttachm

ent/attach_import_1f214c65-2b64-4905-b846-

5c35eae5b6fa%3F_%3D371557fre.pdf&locale=fr&

multi=true&ark=/ark:/48223/pf0000371557/PDF/371

557fre.pdf#%5B%7B%22num%22%3A179%2C%22

gen%22%3A0%7D%2C%7B%22name%22%3A%2

2XYZ%22%7D%2Cnull%2Cnull%2C0%5D

https://repository.ifla.org/bitstream/123456789/1234/1/culture2030goal-exe-sum-fr.pdf
https://unesdoc.unesco.org/in/documentViewer.xhtml?v=2.1.196&id=p::usmarcdef_0000371557&file=/in/rest/annotationSVC/DownloadWatermarkedAttachment/attach_import_1f214c65-2b64-4905-b846-5c35eae5b6fa?_%3D371557fre.pdf&locale=fr&multi=true&ark=/ark:/48223/pf0000371557/PDF/371557fre.pdf#%5B%7B%22num%22%3A179%2C%22gen%22%3A0%7D%2C%7B%22name%22%3A%22XYZ%22%7D%2Cnull%2Cnull%2C0%5D


2021 : Loi dérèglement climatique et culture ?

◉ Bibliothèque = 0, Musées = 0

◉ Article 20 : « A titre expérimental et pour une durée de trois ans, la distribution à 

domicile d'imprimés en plastique, en papier ou cartonnés à visée commerciale 

non adressés, lorsque l'autorisation de les recevoir ne fait pas l'objet d'une 

mention expresse et visible sur la boîte aux lettres ou le réceptacle du courrier, 

est interdite. (…) Les collectivités territoriales et groupements de collectivités 

territoriales mettant en place l'expérimentation prévue au présent I peuvent 

définir des secteurs exclus du champ de cette expérimentation, en particulier le 

secteur culturel et la presse. »

◉ Plaidoyer ?



Un travail d’élaboration….

◉ Phrase de départ : 

« Gratuites et accessibles à tous, les 

bibliothèques jouent un rôle majeur dans 

l’appropriation et la mise en œuvre des objectifs 

du développement durable. Présentes dans tous 

les territoires, ces bibliothèques s’engagent à la 

fois à donner accès à une documentation de 

qualité sur les 17 objectifs de développement 

durable, mais aussi à proposer une offre 

culturelle diversifiée (ateliers, événements, 

formations…) permettant de répondre 

concrètement aux défis[1]. »

[1] Contributions des bibliothèques françaises à l’Agenda 2030 de 

l’ONU, CFIBD, Enssib, Bpi, ABF, IFLA, 

2019, https://docs.wixstatic.com/ugd/c68511_a70425031a3042e192c3b

36f4bbd353d.pdf

Phrase finale : 

« Gratuites et accessibles à tous, plus de 16 000 
bibliothèques jouent un rôle majeur dans 
l’appropriation et la mise en œuvre de l’Agenda 
2030 en France. Institution culturelle la plus 
fréquentée, présentes dans tous les territoires et 
dans les universités, les bibliothèques contribuent à 
diffuser une information de qualité sur les enjeux 
des 17 objectifs de développement durable, à 
travers leurs collections et leur offre culturelle 
diversifiée (ateliers, événements, formations…) qui 
facilitent prise de conscience et changement de 
comportements des citoyens sur des territoires en 
transition. [1] »

[1] Contributions des bibliothèques françaises à l’Agenda 2030 de l’ONU, 
CFIBD, Enssib, Bpi, ABF, IFLA, 
2019, https://docs.wixstatic.com/ugd/c68511_a70425031a3042e192c3b36f
4bbd353d.pdf

https://mail.google.com/mail/u/1/#m_3267101091158378972__ftn1
https://mail.google.com/mail/u/1/#m_3267101091158378972__ftn1
https://docs.wixstatic.com/ugd/c68511_a70425031a3042e192c3b36f4bbd353d.pdf
https://mail.google.com/mail/u/0/#m_-1936817254756052181__ftn1
https://docs.wixstatic.com/ugd/c68511_a70425031a3042e192c3b36f4bbd353d.pdf


… pour la revue nationale volontaire 2023 ! 

36

Les bibliothèques dans les progrès 

accomplis, priorité 3.2

Enjeu 3 : S'appuyer sur l'éducation et la formation tout au long de 

la vie pour permettre une évolution des comportements et modes 

de vie adaptés au monde à construire et aux défis du 

développement durable 



Mais, dans les points à améliorer, 

la bibliothèque a disparu au profit du ….. SNU ! 

37

Quant aux défis pour l’avenir, la 

priorité 3.2 ne fait tout simplement 

pas l’objet d’un paragraphe.

Bref, on n’a pas fini de faire de 

l’advocacy !!!



2.2 La bibliothèque dans les politiques locales 

de transition

Les 

bibliothèques 

des actrices du 

développement 

durable



Trouver sa place dans les politiques locales

◉ Connaître les politiques locales en matière de DD et voir comment 

les accompagner du point de vue des missions de la bibliothèque

◉ Afficher l’engagement de la bibliothèque dans des documents 

stratégiques

Bats, R., & Garnier, M. (2021). Les bibliothèques et le changement climatique. Inter CDI, 292-93. http://www.intercdi.org/les-

bibliotheques-et-le-changement-climatique/

http://www.intercdi.org/les-bibliotheques-et-le-changement-climatique/


Engagement et tutelle

◉ La bibliothèque sans injonction au DD mais force d’inspiration sur le  

(Entre Dore et Allier)

◉ La bibliothèque intégrée dans les politiques locales de DD (Gilly sur 

Isère)

◉ La bibliothèque agit en marge, sans impact et relations réelles. 

◉ Des injonctions à venir avec les dernières municipales ?

Bats, R., & Garnier, M. (2021). Les bibliothèques et le changement climatique. Inter CDI, 292-93. 

http://www.intercdi.org/les-bibliotheques-et-le-changement-climatique/

http://www.intercdi.org/les-bibliotheques-et-le-changement-climatique/


L’Agenda 2030 comme outil de pilotage et d’évaluation

La ville de Dijon

Raaport_développement_durable_m

étropole_2021_DELIB_DM2021_12_

16.pdf



L’Agenda 2030 comme outil de pilotage et d’évaluation

La ville de Perpignan

https://perpignanmediterraneemetrop

ole.fr/wp-

content/uploads/2022/04/programme-

odd.pdf

https://perpignanmediterraneemetropole.fr/wp-content/uploads/2022/04/programme-odd.pdf


Niort

La ville de Niort

https://www.vivre-a-niort.com/mairie/developpement-

durable/niort-durable-2030/index.html

https://www.vivre-a-niort.com/mairie/developpement-durable/niort-durable-2030/index.html


Niort

Défi 1 : une ville verte et bleue, qui permet une vie humaine 

en harmonie avec la biodiversité

Défi 2 : une ville durable qui allie préservation du climat, 

qualité de vie et économies d'énergie

Défi 3 : une ville nourricière où la production agricole locale 

fournit une alimentation saine et de qualité

Défi 4 : une ville sobre avec des modes de vie, de 

production et de consommation responsables

Défi 5 : une ville citoyenne, culturelle et sure où chaque 

acteur est coresponsable du bien-être et du bien commun

Défi 6 : une ville épanouissante pour les jeunes, par 

l'éducation et la formation, pour un meilleur accès à l'emploi 

et de bonnes conditions de vie

Défi 7 : une ville solidaire aux pratiques inclusives qui 

donne les mêmes chances à tous et renforce les liens pour 

ne laisser personne de côté

Défi 8 : une ville saine et sportive, qui préserve et améliore 

la santé de tous



L’Agenda 2030 comme outil de pilotage et d’évaluation

Le rapport de redevabilité du conseil 

départemental de Gironde :

2020 

https://fr.calameo.com/read/002827733d4

54b92f028c

2021 : 

https://www.gironde.fr/sites/default/files/20

21-12/A4-RapportDeveloppementDurable-

2021.pdf

Ils vérifient l’impact de leurs actions 

départementales sur tous les ODD

https://fr.calameo.com/read/002827733d454b92f028c
https://www.gironde.fr/sites/default/files/2021-12/A4-RapportDeveloppementDurable-2021.pdf


Conseil départementale de 

Gironde

2020

Cohésion sociale et territoriale

Épanouissement de tous les êtres 

humains

Lutte contre le changement climatique

Préservation de la biodiversité

Production et consommation 

responsables

Gouvernance et participation citoyenne

2021

Axe 1 — Informer et former sur les 17 

objectifs mondiaux de développement 

durable : tout est lié 

Axe 2 — Agir ensemble là où il y a

les impacts écologiques et sociétaux 

Axe 3 — Atterrir via des démonstrateurs

territoriaux de transformations 

profondes 



Les bibliothèques : citation p.93.

L’Agenda 2030 comme outil 

de pilotage et d’évaluation

Le rapport annuel Développement durable de 

Besançon : 

https://www.besancon.fr/actualite/rapport-

annuel-developpement-durable/

https://www.besancon.fr/wp-

content/uploads/2019/09/Rapport-DD-2019.pdf

Ils pointent les actions réalisées pour chaque 

ODD.

https://www.besancon.fr/actualite/rapport-annuel-developpement-durable/
https://www.besancon.fr/wp-content/uploads/2019/09/Rapport-DD-2019.pdf


Le rapport de Besançon

5 axes :

• Changement climatique 

• Biodiversité, milieux naturels et ressources 

• Cohésion sociale et solidarité

• Épanouissement des êtres humains

• Consommation et production responsables



L’Agenda 2030 comme outil 

de pilotage et d’évaluation

Le rapport DD du Conseil Départementale de 

l’Aube.

L’organisation du plan d’action du département 

ODD par ODD (et non l’inverse).



Conseil départemental de l’Aube

4 priorités pour l’Aube, plan d’action 2018

 Aménagement et attractivité du territoire ;

 Solidarités territoriales ;

 Solidarités humaines ;

 Pertinence et efficacité de l’action publique.



La bibliothèque au cœur des politiques locales

◉ Faire reconnaître le rôle de la bibliothèque dans 

la réussite des objectifs

 Demander à être reconnus comme nécessaires 

dans les cibles et indicateurs locaux

 Demander à être intégrés dans des projets 

territoriaux identifiés comme des projets ODD

 Demander des financements du fait de l’action de 

mise en œuvre des ODD



Conclusion

Répertorier nos 

actions ODD par 

ODD

Evaluer : 

Identifier nos 

points forts et 

nos points 

faibles Définir des 

stratégies en 

écho avec les 

politiques 

locales

Prendre place à 

la table de 

discussion des 

politiques 

publiquesObtenir la 

reconnaissance 

du rôle de la 

bibliothèque

Faire des 

demandes de 

financement 

auprès de l’UE
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Merci ! 
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